
PRIVATKLINIK LASSNITZHÖHE

Fortschritt,  Menschlichkeit  und  Kompetenz  –  diesen
Werten  wird  die  Privatklinik  Laßnitzhöhe  schon  seit
Jahren mehr als gerecht. Qualitativ hochwertige Behand-
lungen mit dem Fokus auf medizinischen und therapeuti-
schen Fortschritten, langjährige Erfahrung und menschli-
ches  Bemühen  sind  für  uns  nicht  nur  Schlagworte,
sondern werden konsequent gelebt.

 

GEMEINSAME ZIELE VERFOLGEN

Hinter  jedem  erfolgreichen  Unternehmen  steht  ein
erfolgreiches Team! Gemeinsam verfolgen wir das Ziel,
unseren Patientinnen und Patienten eine Betreuung und
Umgebung  von  höchster  menschlicher  und  fachlicher
Kompetenz zu bieten.

Beschäftigungsbeginn:
ab sofort

Beschäftigungsausmaß:
Part-time / full-time

 

BEGEISTERN SIE UNS MIT:

dem Diplom im gehobenen Dienst für Gesundheits- und
Krankenpflege bzw. einem Anerkennungs- bzw.
Nostrifikationsbescheid
einem aktuellen Eintrag im Gesundheitsberufsregister
der Fähigkeit, auf individuelle Bedürfnisse unserer Patientinnen
und Patienten einzugehen
der fachlich kompetenten Betreuung von Menschen, die sich
uns anvertraut haben
der Freude an aktiver Teamarbeit
einer wertschätzenden und empathischen Kommunikation auf
Augenhöhe
einem freundlichen, gepflegten Auftreten und guten
Umgangsformen

 

IHRE AUFGABEN:
___________________________________________

die Übernahme von pflegerischen Kernkompetenzen
die Mitwirkung in der medizinischen Diagnostik und Therapie
die Übernahme von Kompetenzen im multiprofessionellen

PFLEGE. DEINE
BERUFUNG

Werden Sie Teil
unseres Sanlas Teams!

Diplomierte Gesundheits- und
Krankenpflegeperson (m/w/d)

Privatklinik Lassnitzhöhe



Bereichern Sie unser Team und bewerben Sie sich bitte
mit einem Klick auf „Jetzt Bewerben“

Ansprechperson:
PDL Katrin Köfer MSc, MPH
Tel: +43 (0) 3133/2274 1251
 
Privatklinik Laßnitzhöhe
Miglitzpromenade 18 | 8301 Laßnitzhöhe
www.sanlas.at/karriere

Datenschutzinformation finden Sie unter:
www.sanlas.at/datenschutz.

JETZT BEWERBEN!

Versorgungsteam sowie
die Übernahme von weiteren Kompetenzen gemäß §13 GuKG

 

FREUEN SIE SICH AUF:

eine 6. Woche Urlaub, altersunabhängig bereits ab Eintritt
einen strukturierten Einarbeitungsprozess
multiprofessionelle und interdisziplinäre Zusammenarbeit
eine persönliche Begleitung und Unterstützung durch die
Stations- und Pflegedienstleitung
eine fachübergreifende, abwechslungsreiche Tätigkeit in einer
Organisation, die Vielfalt schätzt
Unterstützung und Begleitung beim während des
Anerkennungs- bzw. Nostrifikationsverfahrens
ein lebendiges Netzwerk mit familiärer und wertschätzender
Kultur
ein werteorientiertes Betriebs- und Arbeitsklima

 

Es gibt viele weitere gute Gründe bei uns zu arbeiten.
Überzeugen Sie sich hier.

 

GEHALT:

Ab € 47.404,84 p.a. brutto (PKA Kollektiv, VZ
39h/Wo). Zusätzlich wird der Pflegebonus von €135,50
monatlich ausbezahlt (mindestens im Jahr 2025, weiterführend
je nach Verordnung).

Sie übertreffen das Mindestmaß? Das tun wir auch! Über Ihr
tatsächliches Gehalt möchten wir gerne gemeinsam mit Ihnen
sprechen.

Ein Unternehmen der 

https://sanlas.at/karriere/
https://sanlas.at/datenschutz/
https://sanlas-holding.onlyfy.jobs/application/apply/vbwks22xdzftz7o8pzpf11ynxe18boh
https://sanlas.at/karriere-mitarbeiter/benefits/

