PFLEGE. DEINE
BERUFUNG

"Werden Sie Tell
unseres Sanlas Teams!"

WEINITZEN

HAUS WEINITZEN

Diplomierte Gesundheits- und
Das Haus Weinitzen ist eine Pflegeeinrichtung flr Krankenpflegeperson (m/W/d)
Menschen, die auf Grund einer psychischen Erkrankung Haus Weinitzen

und/oder einer psychischen Beeintrachtigung einer
umfassenden Pflege und Betreuung bedlrfen. Um
unseren Bewohnerinnen und Bewohnern dafiir ein VORAUSSETZUNGEN:
optimales Umfeld zu gewahrleisten, sind unsere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sorgfaltig ausgesucht

und ausschlieBlich bestens ausgebidet. e das Diplom fur allgemeine Gesundheits- und Krankenpflege

bzw. ein Anerkennungs- bzw. Nostrifikationsbescheid
¢ cin aktueller Eintrag im Gesundheitsberufsregister

Beschéftigungsbeginn: [@\

ab sofort

Beschaftigungsausmaf:
Part-time / full-time

IHR PROFIL:

e Abschluss des Hochschullehrgangs ,Akademische:r Expert:in
in psychiatrischer Gesundheits- und Krankenpflege® gemas §

67 GUKG (wlnschenswert)

Fahigkeit auf Bedurfnisse unserer Bewohnerinnen und
Bewohner einzugehen

Fertigkeit zur fachlich kompetenten Betreuung von Menschen,
die sich uns anvertraut haben

Bereichern Sie unser Team und bewerben Sie sich bitte
durch einen Klick auf ,Jetzt Bewerben®

Ansprechperson: Fahigkeit zur wertschatzenden und empathischen
PDL Anita Weber MSc Kommunikation auf Augenhéhe
Tel: +43(0) 316/ 39 11 77 / 9043 Freundliches, gepflegtes Auftreten und gute Umgangsformen

Dr. Walter Kirchmayr GmbH

Wir sind uns als Gesundheitsunternehmen unserer
Pflegebetrieb Haus Weinitzen

Vorbildwirkung und unserer Verantwortung bewusst. FUr diese




Haideggerweg 33 | 8044 Graz-Weinitzen
www.sanlas.at/karriere

Datenschutzinformation finden Sie unter:
www.sanlas.at/datenschutz.

JETZT BEWERBEN!

Position wird entsprechend dem 6sterreichischem Impfplan
empfohlener Impfschutz flir Beschéaftigte im Gesundheitswesen
vorausgesetzt.

IHRE AUFGABEN:

die Ubernahme von pflegerischen Kernkompetenzen,

die Mitwirkung in der medizinischen Diagnostik und Therapie,
die Ubernahme von Kompetenzen im multiprofessionellen
Versorgungsteam sowie

die Ubernahme von weiteren Kompetenzen geméB §13 GuKG

FREUEN SIE SICH AUF:

einen strukturierten Einarbeitungsprozess sowie Begleitung
und Unterstlitzung durch die Stationsleitung

die Moglichkeit zur Mitgestaltung der Pflege- und
Betreuungsangebote zur Gewahrleistung der bestmoglichen
Lebensqualitat unserer Bewohnerinnen und Bewohner

die Mitwirkung an multiprofessionellen Therapieeinheiten
Expertisenbegleitung u.a. in den Bereichen Wundmanagement,
Basale Stimulation, Aromapflege und Diabetes Care vor Ort
ein breites Angebot von Fort- und Weiterbildungen in der
Dienstzeit

eine bestmadgliche Bertcksichtigung lhrer individuellen
Dienstplanwiinsche und ein frei wahlbares Anstellungsausmai
Unterstitzung und Begleitung wahrend des Anerkennungs-
bzw. Nostrifikationsverfahrens

attraktive Arbeitsbedingungen in einer modernen und bestens
ausgestatteten Pflegeeinrichtung

ein werteorientiertes Betriebs- und Arbeitsklima in einer
Organisation, die Vielfalt schatzt

Es gibt viele weitere gute Griinde bei uns zu arbeiten.
Uberzeugen Sie sich

GEHALT:

Die Entlohnung erfolgt auf Basis des SWO Kollektivvertrages und
richtet sich nach |hrer Berufserfahrung und Ihrem gewtinschten
Beschéftigungsausmal.

Das Bruttogehalt betragt auf Vollzeitbasis (37h/Woche)
monatlich mind. € 3.370,61 (exkl. variabler Zulagen).

Uber Inr tatséchliches Gehalt, welches sich nach Ihrer
Qualifikation und Ihren Vordienstzeiten richtet, méchten wir gerne
gemeinsam mit lhnen sprechen.

Zusatzlich wird der Pflegebonus von € 135,50
monatlich ausbezahlt (mindestens im Jahr 2026, weiterfuhrend



https://sanlas.at/karriere/
https://sanlas.at/datenschutz/
https://sanlas-holding.onlyfy.jobs/application/apply/23cfr0j2zns8bymvbh3dymitujxkxl0
https://sanlas.at/karriere-mitarbeiter/benefits/

je nach Verordnung).

Ein Partner der SANLAS HOLDING.



